Nieuwsbrief COVS district West 1
Seizoen 2007/2008 nummer 2

Bestuurssamenstelling:

Voorzitter Piet Wals
Secretaris Piet Tiggelaar
Penningmeester Wim Boeren

PH Technische zaken
Bestuurslid
Bestuurslid

René Burger.
Gerrit Dekker.
Theo Koekoek

Correspondentieadres:
COVS district West |
Passerstraat 5

1825 LE Alkmaar
westl@covs.nl

Regioschrijver: R. de Bruin
Kribbemonde 141
3434 KZ Nieuwegein
e-mail: rondebruin@planet.nl

Agenda

Datum Aanvang Activiteit wie

19-dec-2007 19:30 districtsvergadering Haarlem
2-jan-2008 19:30 nieuwjaarsreceptie HSV DIO
2-jan-2008 20:00 Nieuwjaarsreceptie 1Jmond
3-jan-2008 19:30 nieuwjaarsreceptie SvDU
3-jan-2008 20:30 nieuwjaarsreceptie Alkmaar
4-jan-2008 20:00 nieuwjaarsreceptie West-Friesland
4-jan-2008 20:00 Nieuwjaarsreceptie SVA
5-jan-2008 10:00 technische dag Alkmaar Alkmaar
5-jan-2008 19:00 Futsaltoernooi Haarlem
6-jan-2008 20:00 nieuwjaarsreceptie Waterland
6-jan-2008 16:00 Nieuwjaarsreceptie Zaanstreek
7-jan-2008 20:00 nieuwjaarsreceptie Zeist
8-jan-2008 20:00 nieuwjaarsreceptie Amersfoort
9-jan-2008 20:00 nieuwjaarsreceptie t Gooi
12-jan-2008  20:00 nieuwjaarsreceptie Schagen-Den Helder

Wie afwacht is altijd te laat (door Piet Wals).

Een nieuw seizoen met een nieuw bestuur; nog altijd zonder vertegenwoordiger uit West I. En dat is
triest. We waren heel ver met een prima kandidaat uit Heemstede maar die haakte op het laatste moment
om privé-redenen af. In het overleg d.d. 31/10 jl. van alle districten met het dagelijks bestuur van het VCN
(Johan Dollekamp, Elly van Hees en Martijn van de Burgt) stelde één van de districten al voor om die
zetel dan maar aan een ander district te geven. En ook al ging dat natuurlijk niet door, het zegt wel iets
over de denk- en werkcultuur die we niet willen maar altijd nog leeft. In zulke gevallen denk ik altijd weer
aan de pijlers van fair play met als belangrijkste “respect”. En bij respect denk ik aan waardering voor
elkaar, ongeacht of we successen boeken of niet slagen. Bij respect gaat het over waarden en normen.
Veel lidverenigingen slagen niet in hun opzet om voldoende kader te werven waarmee daadwerkelijk
invulling kan worden gegeven aan de afspraken uit het convenant met de KNVB. Bij sommige is de nood
zo hoog dat onderlinge samenwerking wordt overwogen. Ook het nieuwe VCN weet nog niet waar het
moet beginnen. Dat bleek wel uit het overleg met de districten op 31/10 jl. Het VCN begon al met het
excuus dat ze in het diepe waren gegooid. Ook de toon was niet altijd even positief. Op zo'n moment



betreur ik dat ik er zelf - door verplichtingen bij mijn werkgever - niet bij kon zijn. Waarom zult u zeggen.
Wel heel simpel, omdat het niet mijn stijl is om af te geven op mijn omgeving. Je kunt beter vooruit kijken
en bezien waartoe je als team wel in staat bent dan blijven stilstaan bij wat er allemaal niet kan door
vermeende fouten van anderen. Oplossingen zoeken voor problemen en niet andersom dus.

Ik hoop oprecht dat het dit VCN gaat lukken om nieuwe wegen in te slaan en daadwerkelijk te werken
aan de modernisering van de COVS. En dan denk ik aan optimale uniformering en standaardisering
binnen alle districten, duidelijke afspraken over ieders rol, functie en verantwoordelijkheid (van top tot
basis), niet alleen intern maar ook voor wat betreft het overleg met de partners. En last but least wordt het
hoog tijd dat de financiéle huishouding in alle geledingen van de COVS beter wordt geregeld dan het nu
is. Werken districten onder verantwoordelijkheid van het VCN of van de lidverenigingen? En hoe
voorkomen we dat districtsbestuurders hoofdelijk aansprakelijk zijn. Er is op 31/10 veel gezegd maar
meer in de vorm van berichtgeving dan afspraken via participerend en overleg en op basis daarvan
genomen besluiten.

Het is even aftasten; geen afwachten, want dan zijn we te laat. We hebben een serie agendapunten
opgesteld die in de komende maanden ongetwijfeld nog aan bod komen. Dat is ons beloofd en daar
rekenen we op. Elders in deze Nieuwsbrief geeft Piet Tiggelaar aan wat er op hoofdlijnen op 31/10 is
behandeld. Een punt licht ik er graag uit. Het VCN heeft de portefeuilles verdeeld maar is bereid hierop
terug te komen zodra West | ook haar kandidaat levert. Dat siert hen, ook al realiseren we ons dat dit
geen maanden meer kan duren.

Afwachten doen we ook niet als het gaat om de afspraken uit het overleg van de lidverenigingen met de
KNVB-West | op 29 mei jl. Een van de afspraken was dat we samen met de DCS in regioverband zouden
praten over ideeén in het kader van de speerpunten imagoverbetering, werving en behoud o.a. via
samenwerking met voetbalverenigingen. We gaan proberen hiervoor samen met de KNVB data te
prikken. Het eerste bestuurlijke overleg wordt op voorstel van Hans Buitenhuis begin 2008 gehouden. We
zijn momenteel bezig de agendapunten op een rijtje te zetten. Suggesties zijn welkom. Maar er is nog
meer te doen. In de komende maanden volgen weer de nodige afsluitingen van BOS-cursussen, begin
2008 gevolgd door de nodige nieuwjaarsrecepties. En verder doet het me goed om te horen dat de regio-
overleggen goed (zijn) verlopen. Minpunt zijn natuurlijk de resultaten van de shuttle run testen en vooral
de spelregeltoetsen. We zullen aan de bak moeten willen we bijblijven en het onderste uit de kan moeten
halen om ons te verbeteren. Met mijn gezondheid (ik ben al sinds juli zwaar overwerkt) gaat het steeds
beter, maar het herstel verloopt tergend langzaam. Wel werk ik weer hele dagen en dat doe ik met veel
plezier.

Namens het districtsbestuur wens ik iedereen een fijne decembermaand, een goede gezondheid en veel
initiatief en samenwerkingsbereidheid. Want wie afwacht is altijd te laat.

Met vriendelijke groet,

Piet Wals

De ervaringen van een nieuw lid in de districtscommissie West 1.

Een nieuw gezicht binnen de commissie nu Walter Rozendaal de commissie heeft verlaten. De plaats
van Walter is nu door mij, Theo Koekkoek, ingenomen. Alvorens het zover was heeft het wel de nodige
inspanning gekost om, in samenwerking met de KNVB, mij toegevoegd te krijgen tot de commissie. Nu
zal een ieder wel denken, wat heeft de KNVB hier nu weer mee te maken. Wel dat is simpel te verklaren,
het takenpakket dat Walter heeft achtergelaten lagen voornamelijk in het werkgebied van de KNVB en
wel bij de Districts Commissie Scheidsrechterzaken (DCS). Aangezien het de bedoeling was dat ik het
takenpakket van Walter zou overnemen is het ook wel prettig als ook de KNVB weet wat voor persoon er
voor Walter in de plaats kwam. Gelukkig leverde dit geen problemen op, zij het dan dat het afstemmen
van de diverse agenda’s de zaak redelijk vertraagd heeft. Uiteindelijk is het dan toch goed gekomen en
heeft de DCS mij als vertegenwoordiger vanuit de COVS aanvaard.

Uiteindelijk na de zomer definitief voor de COVS districtscommissie aan de slag gegaan, zij het op
beperkte schaal. Soms heb ik daar eigenlijk wel enige moeite mee, als ik zie hoeveel werk er door mijn
mede COVS commissieleden wordt verzet. Gelukkig kan ik toch her en der nog bijspringen om kleine
klusjes te klaren. Gelukkig kan ik het met alle COVS commissieleden goed vinden wat de sfeer absoluut
positief beinvloed.

Zoals al aangegeven doe ik voornamelijk werk voor de COVS binnen de DCS. Deze werkzaamheden
bestaan hoofdzakelijk uit:

1. Meldpunt molestatiezaken; (meldingen van molestatie door een scheidsrechter komen bij
mij terecht, de scheidsrechter assisteren bij het melden van zijn ervaringen en het



opstellen van een rapportage. Ook het bijstaan van de scheidsrechter tijdens mondelinge
behandeling van de molestatiezaak behoort tot mijn taak.

2. Lid van de molestatiecommissie; (een commissie die 0.a. verenigingen uitnodigen om
gemelde molestaties uit te komen leggen)

3. Organisatie van de shuttlerun testen en spelregeltoetsen;

4. Algemeen begeleider van 29 scheidsrechters.

Zoals uit de opsomming van activiteiten blijkt zijn het niet al te veel taken waarmee ik belast ben, maar
wel taken die een grote belasting met zich meebrengen. Gelukkig heeft men dat ook in het COVS
districtbestuur gezien, in de tijd dat Walter deze werkzaamheden had, waardoor ik vanuit de COVS
commissie niet zo heel veel taken krijg toebedeeld. Dit wil niet zeggen dat ik helemaal niets voor de
districtscommissie doe. Er blijven altijd nog wel activiteiten over die overigens wel raakvlakken hebben
met mijn takenpakket.

Mijn eerste contact met de DCS leden betrof de promotie/degradatie besprekingen. Ik heb mij nooit
gerealiseerd hoeveel werk dit is om het allemaal juist te laten verlopen. Een volle dag, van 9 — 5, was
nodig om alles conform de regelgeving gerealiseerd te krijgen. Als je dan naderhand hoort hoeveel
commentaar, vanuit het scheidsrechterskorps, er op het werk wordt geleverd, dan vraag ik mij af of de
scheidsrechter zich wel realiseert wat er allemaal voor nodig is om tot een einduitslag te komen.

Vanuit de DCS houd ik mij ook bezig met de brieven die vanuit de tuchtcommissie naar de
scheidsrechters worden verzonden. Helaas moet ik hierbij constateren dat een aantal scheidsrechters het
niet zo nauw nemen met het insturen van strafrapporten naar aanleiding van veldverwijderingen.

Om een idee te geven, ik heb vanaf de start van het seizoen tot half november voor 73 scheidsrechter 98
brieven ontvangen. Waarbij 16 scheidsrechters ook een tweede brief van de tuchtcommissie hebben
ontvangen. Deze cijfers spreken denk ik voor zich. Hiermee wil ik alleen maar aangeven dat ook de
scheidsrechter zich moet realiseren dat dit extra werk voor ons oplevert. Waardoor wij, DCS en COVS,
minder tijd overhouden om andere zaken voor de scheidsrechter te behartigen. Ondanks het feit dat niet
alles even goed verloopt heb ik toch wel het idee dat we nu met de KNVB (DCS) op de goede weg zijn en
dat er veel bereikt kan worden. Ook vanuit de COVS zie ik dat er diverse mogelijkheden liggen. Wel ben
ik de mening toegedaan dat wij het niet alleen kunnen. Wij hebben hiervoor de steun en input nodig van
een ieder en van de scheidsrechter in het bijzonder.

Ik spreek de hoop uit dat ik ondanks mijn redelijk drukke werkzaamheden in het arbeidsproces, en
activiteiten bij de sv Schagen — Den Helder e.o., nog enkele jaren voor de COVS en de KNVB (DCS) uw
vertegenwoordiger mag/kan zijn.

Met vriendelijke groet,

Theo Koekkoek

Shuttle Run testen 2008/2009

Met ingang van vorig seizoen is er een nieuwe regeling met betrekking tot de conditietesten en de
spelregeltoetsen gekomen. De testen zullen worden gehouden in september en januari, met de
mogelijkheid om een maand later een herkansing te doen. Ook dit seizoen zullen in januari voor de
groepen 1 en 2 en de assistent-scheidsrechters de 1° testen worden gehouden. De eerste testen zullen
worden gehouden op:

Op 10 januari 2008 op het veld bij de scheidsrechtersvereniging Alkmaar en op 12 januari 2008 bij de
scheidsrechtersvereniging Waterland in de zaal.

De extra test voor de gezakten is bij de SCU op 14 februari 2008. Aan deze test kunnen alleen die
scheidsrechters deelnemen die geblesseerd waren bij de test in januari of gezakt waren.

De test in de zaal zal niet zoals gebruikelijk in de Beukenkamp worden gehouden, maar in de sporthal de
Vaart aan de Koggelaan 88 in Purmerend.

In september 2008 zullen de conditie testen en spelregeltoetsen worden gehouden op en bij:

Donderdag 11 september 2008 in Alkmaar



Vrijdag 12 september 2008 ‘t Gooi
Donderdag 18 september 2008 SVA
Zaterdag 20 september SVW (zaal)
Donderdag 25 september SCU

De extra conditietest en spelregeltoets zal op 23 oktober 2008 worden gehouden in Alkmaar

Futsal en veldvoetbal
District futsaltoernooi 2008

Op 5 januari 2008 houden wij weer onze jaarlijkse futsal toernooi. De organisatie is ook dit jaar in handen
van onze lidvereniging Haarlem. Het toernooi wordt gehouden in de Kennemersporthal in Haarlem. Voor
deelname kunt u zich opgeven bij de portefeuillehouder TZ Rene Burger. Doe dit wel voor 15 december.

U mag natuurlijk met meerdere teams deelnemen.

De inschrijving voor het landelijk veldvoetbaltoernooi is opengesteld door het district. Opgave voor dit
toernooi dient eveneens voor 1 januari binnen te zijn. Denk er ook hier om dat bij een combinatieteam
toestemming van het VCN noodzakelijk is.

Spelregels

In 2008 zullen de districts-spelregelwedstrijden worden gehouden op vrijdag 7 maart bij Waterland en de
SCU. De finale zal worden gehouden de SVA op 28 maart.
Indien u mee wilt doen aan deze wedstrijden dan dient u zich voor 15 januari 2008 aan te melden,

De landelijke finale voor COVS team’s is op 17 mei 2008 en wordt georganiseerd door de s.v
Sittart/Geleen. Doordat 't Gooi vorig jaar het NK heeft gewonnen, mogen er nu eventueel twee teams
vanuit ons district deelnemen. Voorwaarde hiervoor is, dat 't Gooi wel deelneemt aan de
districtswedstrijden, maar geen winnaar wordt.

De jeugdspelregelfinale zal worden gehouden op 14 maart. Waar deze gehouden zal worden is
afhankelijk van de deelnemende teams. Zodra hier meer duidelijkheid over is, zal dit bekend worden
gemaakt. Kijk binnen uw regio of er clubs willen en kunnen meedoen. Opgave van de teams dient voor
15 januari 2008 te gebeuren..

De landelijke finale 2008 wordt gehouden op 12 april 2008 door de SV Deventer

Het district is bezig het spelreglement te herschrijven. Van de resultaten zult u op de hoogte worden
gehouden.

Mogelijke bijdrage KNVB.

In het begin van het seizoen bent u gevraagd om activiteiten aan te dragen die in aanmerking zouden
kunnen komen voor een mogelijke subsidie van de KNVB. U hebt daar allen op gereageerd en als district
hebben we het verlanglijstje ingediend bij de KNVB. In haar brief van 12 oktober 2007 heeft het KNVB
district een bijdrage toegezegd van 3000 euro. De bijdrage is nog niet op onze districtsrekening
bijgeschreven. Het districtsbestuur is nu bezig, om op basis van de criteria die in het verleden ook al zijn
gebruikt bij de verdeling van de KNVB subsidie, om deze bijdrage te verdelen over de diverse groepen.
Zodra het geld binnen is, zal het naar de groepen overgemaakt worden.

Uit het overleg met het VCN

Op 31 oktober heeft het dagelijks bestuur van het district een overleg gehad met het nieuwe VCN. Doel
van dit gesprek was om de districtsbesturen op de hoogte te brengen van de stand van zaken en hoe het
VCN de komende tijd wil gaan functioneren.

Voornaamste onderwerpen van gesprek waren:

Communicatie:
de communicatie vanuit het VCN zal hoofdzakelijk via de COVS website gaan gebeuren. Er wordt nog
gewerkt aan een gebruiksvriendelijker versie.



Taakverdeling:
leder VCN-Ilid heeft inmiddels een aantal taken toebedeeld gekregen. De huidige verdeling zal u worden
toegezonden. Deze verdeling zal, zodra er een VCN-lid uit West | komt, worden aangepast.

Tenue Roli Sport:

Het VCN heeft zijn verontwaardiging uitgesproken over de gang van zaken met betrekking tot het KNVB
scheidsrechterspak. Bij de ontwikkeling nog de presentatie is de COVS betrokken geweest. Men heeft
afspraken gemaakt met Roli Sport over het leveren van een tenue voor de COVS. Deze zal ongeveer 45
euro gaan kosten.

Het jubileumcongres gaat niet door. Dit congres, bedoeld voor verenigingsscheidsrechters en
coordinatoren, werd te duur. De COVS kan wel vrijelijk beschikken over de bijdrage van de KNVB voor dit
congres.

De JAV van 2008 zal worden gehouden op 24 mei in Hoogland.

Nog altijd geen kandidaat voor het VCN

Ondanks de oproep die in diverse clubbladen heeft gestaan heeft ons district nog steeds geen kandidaat
voor het VCN. De tijd begint nu toch wel te dringen. Het districtsbestuur doet dan ook een dringend
verzoek op alle lidgroepen om binnen hun gelederen nog eens goed te kijken of daar geen geschikte
kandidaat voor het VCN tussen zit. U hebt ongetwijfeld de brief nog in uw bezit waarin de criteria voor een
districtsvertegenwoordiger vermeld staat.

Overleg KNVB/COVS.

In februari staat het half jaarlijkse overleg met het districtsbestuur van de KNVB op de agenda. Het
districtsbestuur hoort graag van u of er nog agendapunten vanuit de lidgroepen opgevoerd moeten
worden. Als dit het geval is, dan verzoeken wij u deze met een korte toelichting aan het secretariaat toe te
sturen.

Namens het districtsbestuur wens ik u prettige kerstdagen en een gelukkig en sportief 2008 toe.



